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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Методический совет МБУ ДО г.Ульяновска «ЦДТ №2» (далее Учреждение)  - является общественным органом самоуправления, координирующим программно-методическое обеспечение образовательной, научно-методической и воспитательной деятельности.
1.2. Деятельность методического совета регламентируется Положением о методическом совете (локальным нормативным актом).(далее Положение)
1.3. Методический совет в своей деятельности руководствуется: 
· Федеральным Законом РФ от 29.12.2012, №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
· Приказом Минобрнауки Российской Федерации от 29.08.2013 № 1008 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»;
· Методическими рекомендациями по проектированию дополнительных общеразвивающих программ (Письмо Минобрнауки РФ от 18.11.2015 г. №09-3242)

· Приказами, распоряжениями, инструктивно-методическими письмами вышестоящих органов управления образованием, Уставом и вытекающими из него локальными нормативными актами учреждения. 
1.4. При методическом совете может создаваться экспертный совет внутреннего назначения, к компетенции которого относится: 

· внутренняя экспертиза научно-методической, учебно-дидактической продукции, разработанной руководителями структурных подразделений (социально-педагогического, музыкально-художественного, физкультурно-спортивного и информационно-методического отделов), методистами и другими педагогическими работниками учреждения; 
· определение приоритетных направлений научно-методиче​ской и исследовательской работы педагогов дополнительного образования, подго​товка рекомендаций по развитию инновационных процессов; 

· рекомендации к рассмотрению на методическом со​вете дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, основных страте​гических нормативных документов Учреждения (Концепции и Програм​мы развития и др.); 
· проведение экспертизы уровня профессиональной квалификации при аттестации педагогических  работников.
1.5. Настоящее «Положение» является основным документом, регулирующим содержание и организационные основы деятельности методического совета в общей системе деятельности МБУ ДО г.Ульяновска «ЦДТ №2».
1.6. Методический совет осуществляет свою деятельность во взаимодействии с другими муниципальными бюджетными учреждениями дополнительного образования.
1.7. Положение о методическом совете утверждается решением педагогического совета и приказом Учреждения.

2. ЦЕЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА

2.1 Цели деятельности методического совета: 
· Совершенствование образовательного процесса, дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, форм и методов деятельности методических объединений, профессионального мастерства педагогических работников
· Обеспечение гибкого и оперативного управления научно-методической деятельностью, инновационными процессами в учреждении
· Повышение научно-теоретического уровня педагогов дополнительного образования, совершенствование их педагогического мастерства.
3. ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА

Задачи методического совета: 

· координирует деятельность методических объедине​ний и других структурных  подразделений методической службы в учреждении; 
· вырабатывает и согласовывает подходы к организации, осуществлению и оценке инновационной деятельности в Учреждении (поиск и освоение современных методик, форм, средств и методов обучения и воспитания, организация и апробация авторских дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, новых педагогических технологий);
· проводит внутреннюю экспертизу учебно-методических и организационно-распорядительных документов (Программы развития, дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, учебных планов, учебных графиков; 
· организует консультативную помощь педагогич​еским работникам по совершенствованию образовательного процесса, дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, форм и методов обучения и воспитания, педагогических технологий, мастерства педагогических работников, обобщению и распространению передового педагогического опыта; 
· участвует в проведении процедуры аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности; 
· оказывает помощь в профессиональном становлении молодых специалистов;

· участвует в подготовке и проведении педагогического совета;

· разрабатывает план-график открытых педагогических мероприятий и участвует в их реализации;

· осуществляет организацию и регулирование методических объединений структурных подразделений;

· реализует государственную политику в системе дополнительного образования детей.

4. ПОРЯДОК СОЗДАНИЯ И УПРАЗДНЕНИЯ

МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА
4.1. Методический совет избирается на заседании педагогического совета Учреждения из числа наиболее опытных в научно-методическом отношении и высококвалифицированных педагогических работников. 
4.2. Методический совет создается на три года в количественном составе, определенном педагогическим советом. Состав методического совета избирается открытым голосованием абсолютным боль​шинством голосов членов педагогического совета, участвующих в заседании, после отчета. Председателя методи​ческого совета или его заместителями прежнего состава. 
4.З. Председатель методического совета ежегодно отчитывается о работе методического совета на педагогическом совете.

4.4. Методический совет может быть упразднен или распущен только после внесения соответствующих изме​нений в действующий Устав Учреждения. 
5. ОРГАНИЗАЦИЯ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА
5.1. На первом заседании члены методического совета избирают председателя, заместителя председате​ля и секретаря методического совета. Назначение предсе​дателя методического совета утверждается приказом директора Учреждения. 
5.2. В своей деятельности методический совет подчиняется решениям методического и педагоги​ческого советов Учреждения. 

5.3. Свои заседания и практическую работу члены методического совета строят на основании годового и календарных планов, текущих (на месяц и учебный год). 
5.4. Заседания методического совета проводятся не реже 1 раза в месяц. При необходимости проводятся внеплановые заседания.
5.3. Содержание деятельности методического совета определяется в соответствии с целями и задачами развития научно-методической деятельности инновационных процессов Учреждения. Деятельность методического совета организуется по следующим целевым направлениям:
· организует работу по обновлению содержания образовательного про​цесса Учреждения, определению перспективы его развития (разработка и обновление содержания, апробация современных педаго​гических технологий и т.д.); 

· организует инновационную и экспериментальную работу педагогического коллектива, развитие научно-методической деятельности Учреждения, деятельность по поиску и внедрению новых педагогических технологий, выработке и согласование подходов к организации, осуществлению и оценке иннова​ционной  деятельности; 

· ведет систематический анализ результатов образовательной деятельности по направленностям; 
· рассматривает, дает рекомендации к утверждению дополнительных общеобразовательных  общеразвивающих программ директором Учреждения;
· обсуждает методики проведения занятий в объединениях различной направленности; 

· взаимное посещение занятий, творческих отчетов; 

· участвует в разработке положений о проведении организационно-массовых воспитательных мероприятий; 

· дает рекомендации на выдвижение лучших педагогов для участия в муниципальных, региональных, всероссийских и международных конкурсах педагогического мастерства; 

· организует деятельность по обобщению и распространению педагогического опыта творческих  педагогов дополнительного образования; анализ и рекомендация к печати методических разработок, рекомендаций, дополнительных общеобразовательных  общеразвивающих программ и другой методической продукции;

· планирование и организация работы временных творческих мастерских по проблемам изучения педагогического опыта. 

5.4. Методический совет разрабатывает рекомендации об основных направлениях и путях реализации Программы развития Учреждения. 
5.5. Оказывает методическую помощь при проведении семинаров, конференций, практикумов. 

6. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА.

6.1. В своей деятельности методический совет подот​четен педагогическому совету и директору Учреждения. 

6.2. Контроль за деятельностью методического совета осуществляет директор в соответствии с планом методи​ческой работы и инспекционно-контрольной деятельности Учреждения. 

7. ДОКУМЕНТАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
7.1 Деятельность методического совета регулируется сле​дующей документацией: 

а) план и отчет работы методического совета за учеб​ный год, полугодие, календарное планирование; 

б) план работы на календарный месяц; 

в) аналитические материалы;

г) протоколы заседаний методического совета
д) Положения (локальные нормативные акты):
· Положение о педагогическом совете МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ №2» (локальный нормативный акт);

· Положение о методическом совете МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ №2» (локальный нормативный акт);

· Положение о методическом объединении педагогов дополнительного образования МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ №2» (локальный нормативный акт);

· Положение об информационно-методическом отделе МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ №2» (локальный нормативный акт);

· Положение о социально-педагогическом отделе МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ №2» (локальный нормативный акт);

· Положение о музыкально-художественном отделе МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ №2» (локальный нормативный акт);

· Положение об отделе декоративно-прикладного и технического творчества МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ №2» (локальный нормативный акт);

· Положение об физкультурно-спортивном отделе МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ №2» (локальный нормативный акт);

· Положение о психолого-педагогической службе МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ №2» (локальный нормативный акт);

· Положение об экспертном совете МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ №2» (локальный нормативный акт);

· Положение об аттестационной комиссии МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ №2» (локальный нормативный акт);

· Положение о Школе молодого педагога МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ №2» (локальный нормативный акт);

· Положение об объединении обучающихся МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ №2» (локальный нормативный акт);

· Положение о музее Победы в Великой Отечественной войне 1941 – 1945 г.г. в лицах и судьбах» МБУ ДО г.Ульяновска «Центр детского творчества №2» (локальный нормативный акт);

· Положение об официальном сайте муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования г. Ульяновска «ЦДТ №2» (локальный нормативный акт);

· Положение о порядке приема, перевода и отчисления обучающихся МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ №2» (локальный нормативный акт);

· Правила внутреннего распорядка обучающихся МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ №2» (локальный нормативный акт);

· Положение об административном контроле в МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ №2» (локальный нормативный акт);

· Положение о библиотеке МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ №2» (локальный нормативный акт);

· Инструкция по ведению журналов учета работы педагогов дополнительного образования в объединении в МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ №2» (локальный нормативный акт);

· Положения об объединениях (локальные нормативный акты), действующих в текущем учебном году.
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