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Пояснительная записка
В течение последних двух десятилетий разработаны общетеоретические подходы к духовно-нравственному воспитанию как процессу формирования ценностно-смысловой сферы личности (В.В.Абраменкова, М.В.Захарченко, Н.Д.Никандров, В.В.Рубцов, В.И.Слободчиков, Е.В.Шестун (игумен Георгий), О.Л.Янушкявичене), описаны научные основы духовно-нравственного воспитания обучающихся в системе общего и дополнительного образования (В.А.Беляева, И.А.Галицкая, С.Ю.Дивногорцева, Т.А.Костюкова, И.В.Метлик, В.М.Меньшиков, Т.И.Петракова, С.Т.Погорелов, Т.В.Склярова, Н.П.Шитякова). Одним из результатов развития духовно-нравственного воспитания на основе традиционных социокультурных ценностей народов России в последние десятилетия стало включение соответствующих понятий (духовно- нравственное воспитание, развитие; духовно-нравственные и социокультурные ценности) в российское законодательство об образовании (ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ст. 2, 12, 87) и в документы Федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС) общего образования, в том числе в ФГОС дошкольного образования (ФГОС ДО: 1.4., п. 6; 1.6, п. 5). В Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года приоритетной задачей государства в сфере воспитания детей установлено «развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности». Воспитание в современной системе образования является стратегическим ресурсом в решении этой задачи, формирования у детей этнокультурной и общенациональной российской гражданской идентичности в условиях полиэтнического, многорелигиозного, поликультурного российского общества [7]. 

Актуальность. Ценности личности формируются в семье, неформальных сообществах, трудовых, армейских и других коллективах, в сфере массовой информации, искусства, отдыха. Но наиболее системно, последовательно и глубоко духовно-нравственное развитие и воспитание личности происходит в сфере образования как общего так и дополнительного, где развитие и воспитание обеспечено всем укладом образовательной организации. Именно в учреждении дополнительного образования должна быть сосредоточена не только интеллектуальная и творческая, но и гражданская, духовная и культурная жизнь ребенка. 

Базовые национальные ценности - это основные моральные ценности, приоритетные нравственные установки, существующие в культурных, семейных, социально исторических, религиозных традициях многонационального народа Российской Федерации, передаваемые от поколения к поколению и обеспечивающие успешное развитие страны в современных условиях; 

Духовно-нравственное развитие личности - это осуществляемое в процессе социализации последовательное расширение и укрепление ценностно-смысловой сферы личности, формирование способности человека оценивать и сознательно выстраивать на основе традиционных моральных норм и нравственных идеалов отношение к себе, другим людям, обществу, государству, Отечеству, миру в целом;

Духовно-нравственное воспитание личности гражданина  России -это педагогически организованный процесс усвоения и принятия обучающимся базовых национальных ценностей, имеющих иерархическую структуру и сложную организацию. Носителями этих ценностей являются многонациональный народ Российской Федерации, государство, семья, культурно территориальные сообщества, традиционные российские религиозные объединения, мировое сообщество [2].

В концепции развития дополнительного образования детей от 4 сентября 2014 года N 1726-р  отмечается, что ключевая социокультурная роль дополнительного образования состоит в том, что мотивация внутренней активности саморазвития детской и подростковой субкультуры становится задачей всего общества, а не отдельных организационно-управленческих институтов: детского сада, школы, техникума или вуза. Именно в XXI веке приоритетом образования должно стать превращение жизненного пространства в мотивирующее пространство, определяющее самоактуализацию и самореализацию личности, где воспитание человека начинается с формирования мотивации к познанию, творчеству, труду, спорту, приобщению к ценностям и традициям многонациональной культуры российского народа. Дополнительное образование детей является важным фактором повышения социальной стабильности и справедливости в обществе посредством создания условий для успешности каждого ребенка независимо от места жительства и социально-экономического статуса семей[5]. 
Ориентируясь на данные воспитательные идеалы, наше образовательное учреждение определяет цель духовно-нравственного развития и воспитания обучающегося как личностный рост каждого обучающегося, проявляющийся в приобретении им социально значимых знаний, в развитии его социально значимых отношений в накоплении им опыта социально значимого действия; социально педагогическая поддержка  становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина России.
Задачи духовно-нравственного воспитания в ЦДТ №2:
В сфере личностного развития:

· создание условий для воспитания здоровой, счастливой, свободной, ориентированной на труд личности;
· повышение морали как осознанной личностью необходимости определённого поведения, основанного на принятых в обществе представлениях о добре и зле, должном и недопустимом;

· развитие совести как нравственного самосознания личности, способности формулировать собственные нравственные обязательства, осуществлять нравственный самоконтроль, требовать от себя выполнения моральных норм, давать нравственную самооценку своим и чужим поступкам;

· воспитание трудолюбия, бережливости, жизненного оптимизма, способности к преодолению трудностей;

· повышение ценности других людей, ценности человеческой жизни, нетерпимость к действиям и влияниям, представляющим угрозу жизни, физическому и нравственному здоровью, духов ной безопасности личности, умение им противодействовать;

· укрепление веры в Россию, чувства личной ответственности за Отечество перед прошлыми, настоящими и будущими поколениями.

В сфере общественных отношений:
· воспитание в обучающихся умения совершать правильный выбор в условиях возможного негативного воздействия информационных ресурсов;

· обеспечение условий защиты обучающихся от информации, причиняющей вред их здоровью и психическому развитию.

· подготовка  граждан солидарно противостоять внешним и внутренним вызовам;

· развитие чувства патриотизма и гражданской солидарности;

· формирование бережного отношения к жизни человека;

· воспитание законопослушной и сознательной личности поддерживающей правопорядок;

· поддержание духовной, культурной и социальной преемственность поколений.
В сфере государственных отношений:
· формирование уважения к русскому языку как государственному языку Российской Федерации, являющемуся основой гражданской идентичности россиян и главным фактором национального самоопределения;
· формированию мотивации к активному и ответственному участию в общественной жизни, формировании власти и участию в государственных делах;

· обеспечение защиты прав и соблюдение законных интересов каждого ребенка, в том числе гарантий доступности ресурсов системы образования, физической культуры и спорта, культуры и воспитания;

· формирование внутренней позиции личности по отношению к окружающей социальной действительности[8].
 В основе целостного пространства духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся в учреждении дополнительного образования лежат базовые национальные ценности: 

· патриотизм - любовь к России, к своему народу, к своей малой родине, служение Отечеству;

· социальная солидарность - свобода личная и национальная, доверие к людям, институтам государства и гражданского общества, справедливость, милосердие, честь, достоинство;

· гражданственность - служение Отечеству, правовое государство, гражданское общество, закон и правопорядок, поликультурный мир, свобода совести и вероисповедания;

· семья - любовь и верность, здоровье, достаток, уважение к родителям, забота о старших и младших, забота о продолжении рода;

· труд и творчество - уважение к труду, творчество и созидание, целеустремлённость и настойчивость; наука - ценность знания, стремление к истине, научная картина мира;

· представления о вере, духовности, религиозной жизни человека, ценности религиозного мировоззрения, толерантности, формируемые на основе межконфессионального диалога;

· искусство и литература - красота, гармония, духовный мир человека, нравственный выбор, смысл жизни, эстетическое развитие, этическое развитие;

· природа - эволюция, родная земля, заповедная природа, планета Земля, экологическое сознание;

· человечество - мир во всём мире, многообразие культур и народов, прогресс человечества, международное сотрудничество[4].

Для организации такого пространства и его полноценного функционирования в нашем учреждении требуются согласованные усилия всех субъектов образовательного процесса: обучающихся, семьи и педагогов. 
1. Направления и содержание деятельности по духовно-нравственного воспитания обучающихся  МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ№2» как фактор личностного роста
В соответствии с перечисленными ценностями, а также основными направления развития воспитания, предложенными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года,  определены следующие направления реализации Концепции духовно-нравственного воспитания обучающихся как фактор личностного роста.
1 направление «Работа с семьей»
· содействие укреплению семьи;

· повышение социального статуса и общественного престижа отцовства, материнства, многодетности;

· содействие развитию культуры семейного воспитания детей на основе традиционных семейных духовно-нравственных ценностей;

· популяризацию лучшего опыта воспитания детей в семьях, в том числе многодетных и приемных;

· возрождение значимости больших многопоколенных семей, профессиональных династий на основе исторических примеров;

· создание условий для расширения участия семьи в образовательной и воспитательной деятельности Центра детского творчества №2;

· расширение инфраструктуры семейного отдыха, семейного образовательного туризма и спорта, включая организованный отдых в каникулярное время;

· поддержка семейных клубов, семейных и родительских объединений, содействующих укреплению семьи, сохранению и возрождению семейных и нравственных ценностей с учетом роли религии и традиционной культуры местных сообществ;

· создание условий для просвещения и консультирования родителей по психолого-педагогическим и иным вопросам семейного воспитания (Прил. 1).
2 направление «Гражданско-патриотическое воспитание»

· создание условий для воспитания у детей активной гражданской позиции, гражданской ответственности, основанной на традиционных культурных, духовных и нравственных ценностях российского общества;

· развитие культуры межнационального общения;

· формирование приверженности идеям дружбы, равенства, взаимопомощи народов;

· воспитание уважительного отношения к национальному достоинству людей, их чувствам, религиозным убеждениям;

· развитие в детской среде ответственности, принципов коллективизма и социальной солидарности;

· формирование стабильной системы нравственных и смысловых установок личности, позволяющих противостоять идеологии экстремизма, национализма, ксенофобии, коррупции, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, национальным признакам и другим негативным социальным явлениям;

· разработку и реализацию дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, способствующих правовой, социальной и культурной адаптации детей;
· комплексное методическое сопровождение деятельности педагогов по формированию российской гражданской идентичности;

· формирование у обучающихся патриотизма, чувства гордости за свою Родину, готовности к защите интересов Отечества, ответственности за будущее России на основе развития программ патриотического воспитания детей, в том числе проведение;
· развитие у подрастающего поколения уважения к таким символам государства, как герб, флаг, гимн Российской Федерации, к историческим символам и памятникам Отечества;

· развитие поисковой и краеведческой деятельности, детского познавательного туризма.

Духовное и нравственное воспитание детей на основе российских традиционных ценностей осуществляется за счет:

· развития у детей нравственных чувств (чести, долга, справедливости, милосердия и дружелюбия);

· формирования выраженной в поведении нравственной позиции, в том числе способности к сознательному выбору добра;

· развития сопереживания и формирования позитивного отношения к людям, в том числе к лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам;

· содействия формированию у детей позитивных жизненных ориентиров и планов;

· оказания помощи детям в выработке моделей поведения в различных трудных жизненных ситуациях, в том числе проблемных, стрессовых и конфликтных(тренинги, консультации) (Прил. 1).

3 направление «Физическое воспитание и формирование культуры здоровья»

· формирование у подрастающего поколения ответственного отношения к своему здоровью и потребности в здоровом образе жизни;

· формирование в детской и семейной среде системы мотивации к активному и здоровому образу жизни, занятиям физической культурой и спортом, развитие культуры здорового питания;

· создание для детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья, условий для регулярных занятий физической культурой и спортом, развивающего отдыха и оздоровления, в том числе на основе развития спортивной инфраструктуры и повышения эффективности ее использования;

· развитие культуры безопасной жизнедеятельности, профилактику наркотической и алкогольной зависимости, табакокурения и других вредных привычек; 
· использование потенциала спортивной деятельности для профилактики асоциального поведения;

· содействие проведению массовых общественно-спортивных мероприятий и привлечение к участию в них детей (Прил. 1).
4 направление «Эстетическое воспитание»
· эффективное использование уникального российского культурного наследия, в том числе литературного, музыкального, художественного, театрального и кинематографического;

· создание равных для всех детей возможностей доступа к культурным ценностям;

· воспитание уважения к культуре, языкам, традициям и обычаям народов, проживающих в Российской Федерации;

· увеличение доступности детской литературы для семей, приобщение детей к классическим и современным высокохудожественным отечественным и мировым произведениям искусства и литературы; 
· создание условий для доступности музейной и театральной культуры для детей; 
· поддержку мер по созданию и распространению произведений искусства и культуры, проведению культурных мероприятий, направленных на популяризацию российских культурных, нравственных и семейных ценностей;

· создание условий для сохранения, поддержки и развития этнических культурных традиций и народного творчества (Прил. 1).
5 направление «Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение»
· воспитания у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям;

· формирования у обучающихся умений и навыков самообслуживания, потребности трудиться, добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным видам трудовой деятельности, включая обучение и выполнение домашних обязанностей;

· развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, мобилизуя необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия своих действий;

· содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к социально значимой деятельности для осмысленного выбора профессии (Прил. 1).
2. Ожидаемые результаты реализации Концепции духовно-нравственного воспитания обучающихся МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ№2» как фактор личностного роста.
· повышение престижа семьи, отцовства и материнства, сохранение и укрепление традиционных семейных ценностей;

· создание атмосферы уважения к родителям и родительскому вкладу в воспитание детей;

· совершенствование физического воспитания и формирование культуры здоровья обучающихся;
· укрепление и развитие кадрового потенциала ЦДТ №2;

· расширение доступности образовательных услуг для всех категорий детей, возможностей для удовлетворения их индивидуальных потребностей, способностей и интересов в разных видах творческой деятельности;
· создание условий для поддержки детской одаренности, развития способностей детей в сферах науки, культуры и спорта;
· утверждение в детской среде позитивных моделей поведения как нормы, развитие эмпатии;

· развитие и поддержка социально значимых детских, семейных и родительских инициатив, деятельности детских общественных объединений;

· повышение качества научных исследований в области воспитания детей;

· повышение уровня информационной безопасности детей;

· снижение уровня антиобщественных проявлений со стороны детей.
3. Диагностика духовно-нравственного воспитания обучающихся МБУ ДО г. Ульяновска «ЦДТ№2» как фактор личностного роста.
С целью выявления уровня духовно-нравственного развития обучающихся и результатов реализации плана мероприятий направленных на духовно-нравственное воспитание проводится входная и итоговая диагностика. Диагностика развития нравственной сферы ребенка чаще всего включает исследование когнитивного, эмоционального и поведенческого компонента нравственного развития [1]. 
1. Исследование когнитивного компонента предполагает изучение осознания детьми нравственных норм и представлений о нравственных качествах. 
· Методика Рокича (ценностные ориентации) (Прил. 2)
· Тест «Размышляем о жизненном опыте» составлен доктором педагогических наук Н.Е. Щурковой (Прил. 3)
· Методика «Что такое хорошо и что такое плохо» (Прил. 4)
2. Исследование эмоционального компонента предполагает изучение нравственных чувств ребенка, эмоционального отношения к моральным нормам.
· Диагностика эмпатии по А. Меграбяну и Н. Эпштейну (Прил. 5)
· Методика «Закончи предложение» (Прил. 6)
3.  Исследование поведенческого компонента предполагает выявление нравственного поведения в ситуации морального выбора, нравственной направленности личности во взаимодействии со сверстниками и т.д.

· Анкета изучения мотивов деятельности (автор Л.В. Байбародова) (Прил. 7)
· Опросник “Демократическая культура личности“  (разработан С.М. Платоновой) (Прил. 8)
Заключение

Воспитание в современной системе образования является стратегическим ресурсом в решении этой задачи, формирования у детей этнокультурной и общенациональной российской гражданской идентичности в условиях полиэтнического, многорелигиозного, поликультурного российского общества. Наиболее системно, последовательно и глубоко духовно-нравственное развитие и воспитание личности происходит в сфере образования, как общего, так и дополнительного, где развитие и воспитание обеспечено всем укладом образовательной организации. С целью духовно-нравственного воспитания обучающихся в МБУ ДО г.Ульяновска  разработана Концепция духовно-нравственного воспитания обучающихся  как фактор личностного роста. 

Задачи духовно-нравственного воспитания обучающихся направлены на сферу личностного развития, развития общественных отношений, а также сферу государственных отношений. Определены следующие направления реализации Концепции духовно-нравственного воспитания обучающихся как фактора их личностного развития: работа с семьей; гражданско-патриотическое воспитание; физическое воспитание и формирование культуры здоровья, эстетическое воспитание; трудовое воспитание и профессиональное самоопределение. В Концепции  представлен план реализации мероприятий по духовно-нравственному воспитанию обучающихся, а также пакет диагностического инструментария для проведения входной и итоговой диагностики.
Ожидаемые результаты реализации мероприятий: повышение престижа семьи, отцовства и материнства, сохранение и укрепление традиционных семейных ценностей; создание атмосферы уважения к родителям и родительскому вкладу в воспитание детей; совершенствование физического воспитания и формирование культуры здоровья обучающихся; укрепление и развитие кадрового потенциала ЦДТ №2; создание условий для поддержки детской одаренности, развития способностей детей в сферах науки, культуры и спорта.
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Приложение 1

План мероприятий по реализации Концепции духовно-нравственного воспитания обучающихся в УДО как фактор  личностного роста
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки реализации
	Исполнители

	1 направление «Работа с семьей»

	1.
	Работа родительской академии «Спорт-сила и красота»
	Ежемесячно
	Педагоги спортивно-физкультурного отдела

	2.
	Родительский лекторий по психологии семейных отношений, воспитания
	Ежемесячно
	Педагог-психолог

	3.
	День семейного общения:

- выставка детских творческих работ,

- мастер-классы для обучающихся и родителей (законных представителей)
	Ежегодно сентябрь
	Педагоги социально-педагогического отдела, отдела декоративно-прикладного и технического творчества

	4.
	Родительский лекторий «Влияние нетрадиционной художественной деятельности на развитие мелкой моторики рук у обучающихся дошкольного возраста»
	Ежегодно ноябрь
	Педагоги социально-педагогического отдела

	5.
	Тренинг для родителей и обучающихся  «Мамой быть совсем непросто»
	Ежегодно ноябрь
	Педагог-психолог

	6.
	Организация и проведение городских соревнований по настольному теннису среди семейных команд
	Ежегодно ноябрь
	Педагоги спортивно-физкультурного отдела

	7.
	Родительское собрание «Уважаю выбор своего ребенка»
	Ежегодно ноябрь
	Педагог-психолог

	8.
	Участие в городском фотоконкурсе «Великая Отечественная в истории моей семьи»
	Ежегодно февраль
	Педагоги отдела декоративно-прикладного и технического творчества

	9.
	Родительский лекторий «Семейное воспитание  - фактор духовного единства поколений»
	Ежегодно февраль
	Педагог-психолог, методист по библиотечному фонду

	2 направление «Гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание»

	10.
	Деятельность Музея Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 г.г. в лица и судьбах
	Ежедневно
	Методист по патриотической работе

	11.
	Урок мужества «Ульяновск в годы войны»
	Ежегодно сентябрь
	Методист по патриотической работе

	12.
	Беседа и книжная выставка в библиотеке «Стихи Саши Черного» к 135-летию со дня рождения Саши Черного
	Ежегодно октябрь
	Методист по библиотечному фонду

	13.
	Литературная гостиная «Поэт малиновой Руси» к 120-летию со дня рождения С.Есенина
	Ежегодно октябрь
	Методист по библиотечному фонду

	14.
	Уроки-памяти «Великий князь московский и владимирский Дмитрий Иванович Донской», «Битва под Рущуком» (победа армии Кутузова над турецкой армией под Рущуком)
	Ежегодно октябрь
	Методист по патриотической работе

	15.
	Участие в XVIII городском фестивале экологической песни «Зелёный дом – моя планета»
	Ежегодно ноябрь
	Педагоги музыкально-художественного отдела

	16.
	Участие в V  городском творческом конкурсе «Мама – главное слово в каждой судьбе»
	Ежегодно ноябрь
	Педагоги музыкально-художественного отдела

	17.
	Урок мужества «Героическая защита крепости Порт-Артур»
	Ежегодно ноябрь
	Методист по патриотической работе

	18.
	Викторина «Что такое хорошо, что такое плохо?» в рамках месячника по духовно-нравственному воспитанию
	Ежегодно

ноябрь
	Методист по библиотечному фонду

	19.
	Урок-память «Никто не забыт» ко дню неизвестного солдата
	Ежегодно ноябрь
	Методист по патриотической работе

	20.
	Урок мужества «Непобедимая и легендарная» (история создания)
	Ежегодно февраль
	Методист по патриотической работе

	21.
	Участие в городском фестивале «Рождественская звезда»
	Ежегодно декабрь
	Педагоги музыкально-художественного отдела

	22.
	Участие в XI Межрегиональный Рождественский фестиваль «Возродим Русь святую!»
	Ежегодно декабрь
	Педагоги музыкально-художественного отдела

	23.
	Урок мужества «Битва за Москву»
	Ежегодно январь
	Методист по патриотической работе

	24.
	Беседа «Война в творчестве А.Пластова»
	Ежегодно январь
	Методист по патриотической работе

	25.
	Участие в международном конкурсе-фестивале «Волга впадает в сердце мое»
	Ежегодно январь
	Педагоги музыкально-художественного отдела

	26.
	Выставка — беседа «Творчество М. Салтыкова-Щедрина» к юбилею (190 лет) писателя
	Ежегодно январь
	Методист по библиотечному фонду

	27.
	Встреча с ветеранами Великой Отечественной войны «Непобежденный Ленинград»
	Ежегодно январь
	Методист по патриотической работе

	28.
	Выставка — беседа «Заповедники нашего края» к дню заповедников и национальных парков
	Ежегодно январь
	Методист по библиотечному фонду

	29.
	Встреча с ветеранами войны и труда «Сталинград — город герой»
	Ежегодно февраль
	Методист по патриотической работе

	30.
	Урок Мужества «Взятие крепости Корфу под командованием Ф.Ф.Ушакова»
	Ежегодно апрель
	Методист по патриотической работе

	31.
	Выставка-беседа «Послушай мое сердце»
	Ежегодно апрель
	Методист по библиотечному фонду

	32.
	Урок Мужества «О подвиге, о доблести, о славе» (участие женщин в Великой Отечественной войне)
	Ежегодно апрель
	Методист по патриотической работе

	33.
	Выставка — знакомство «Веселые книги — веселых писателей» в рамках недели детской книги
	Ежегодно апрель
	Методист по библиотечному фонду

	34.
	Организация работы тематических площадок очного этапа Межрегионального Рождественского фестиваля
	Ежегодно. Январь
	Администрация, руководители структурных подразделений

	35.
	Проведение Межрегиональных уроков духовности «Без сердца что поймем?!»
	Ежегодно. Ноябрь-Декабрь
	Администрация, руководители структурных подразделений

	36.
	Организация работы тематических площадок, мастер-классов в рамках областного Пасхального фестиваля. Участие в концертной программе
	Ежегодно. Апрель-май
	Администрация, руководители структурных подразделений

	37.
	Организация работы тематических площадок, мастер-классов. Участие в концертной программе областного праздника «День славянской письменности и культуры»
	Ежегодно. Май
	Администрация, руководители структурных подразделений

	3 направление «Физическое воспитание и формирование культуры здоровья»

	38.
	Товарищеская встреча по мини-футболу объединения «Кикбоксинг»
	Ежегодно сентябрь
	Педагоги спортивно-физкультурного отдела

	39.
	Проведение агитпоезда «За здоровый образ жизни и здоровую, счастливую семью» в рамках Дня семейного общения:

Легкоатлетический кросс «Дружная семья»
	Ежегодно сентябрь
	Педагоги спортивно-физкультурного отдела

	40.
	Семейная спортивная эстафета и викторина «Спорт, как образ жизни!»
	Ежегодно сентябрь
	Педагоги спортивно-физкультурного отдела

	41.
	Семейный турнир по шашкам «Шашечная династия»
	Ежегодно сентябрь
	Педагоги спортивно-физкультурного отдела

	42.
	Участие в областных соревнованиях по настольному теннису «Симбириада»
	Ежегодно февраль
	Педагоги спортивно-физкультурного отдела

	43.
	Участие в Чемпионате и Первенстве Ульяновской области по кикбоксингу (лайт-контакт)
	Ежегодно февраль
	Педагоги спортивно-физкультурного отдела

	44.
	Участие в Чемпионате и Первенстве Ульяновской области по косики-каратэ
	Ежегодно февраль
	Педагоги спортивно-физкультурного отдела

	45.
	Участие в областном открытом первенстве «Динамо» по греко-римской борьбе
	Ежегодно февраль
	Педагоги спортивно-физкультурного отдела

	4 направление «Эстетическое воспитание»

	46.
	Конкурс рисунков «Волжский вернисаж»
	Ежегодно сентябрь
	Педагоги отдела декоративно-прикладного и технического творчества

	47.
	Участие в XI региональном фестивале детского и юношеского творчества «Зажги свою звезду»
	Ежегодно октябрь
	Педагоги музыкально-художественного отдела

	48.
	Участие в VI региональных Дельфийских играх
	Ежегодно ноябрь
	Педагоги музыкально-художественного отдела и отдела декоративно-прикладного и технического творчества

	49.
	Участие в городском конкурсе декоративно-прикладного творчества и изобразительного искусства «Золотые краски осени»
	Ежегодно ноябрь
	Педагоги отдела декоративно-прикладного и технического творчества

	50.
	Концертная программа «Духовно-нравственное воспитание посредством музыки в современном обществе»
	Ежегодно декабрь
	Педагоги музыкально-художественного отдела и отдела декоративно-прикладного и технического творчества

	51.
	Постоянно действующая выставка в выставочном зале

- «Защитникам Отечества посвящается»

- «Россия — Родина моя!»
	Ежегодно февраль
	Педагоги отдела декоративно-прикладного и технического творчества

	52.
	Организация работы тематических площадок, мастер-классов. Участие в концертной программе областного праздника «День славянской письменности и культуры»
	Ежегодно. Май
	Педагоги декоративно-прикладного и технического творчества, музыкально-художественного отделов

	5 направление «Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение»

	53.
	Проективный сбор актива старшеклассников «Взгляд в будущее»
	Ежегодно январь
	Заместитель директора по воспитательной работе

	54.
	Городские коммунарские сборы
	Ежегодно ноябрь-март
	Заместитель директора по воспитательной работе

	55.
	Беседа «Трудовой подвиг ульяновцев в годы Великой Отечественной войны»
	Ежегодно январь
	Методист по патриотической работе

	56.
	Профориентационная диагностика, консультирование


	Ежегодно ежемесячно
	Педагог-психолог


Приложение 2
Методика «Ценностные ориентации» М.Рокича
Цель: изучение ценностных ориентации. Ценностные ориентации характеризуют направленность личности и составляют основу её отношений к окружающему миру, к другим людям и к себе. Для определения ценностных ориентации наиболее распространённой является методика М. Рокича, в которой использован принцип ран​жирования ценностей. Ценности сгруппированы в два списка — список терминальных ценностей (убеждений в том, что какая-то конечная цель индивидуального существования стоит того, чтобы к ней стремиться) и список инструментальных ценностей (убеж​дений втом, что какой-то образ действий или свойство личности является предпочтительным в любой ситуации). Первая часть ме​тодики (Тест 1) посвящена определению терминальных ценнос​тей, вторая часть (Тест 2) — определению инструментальных цен​ностей.
ТЕСТ 1
Инструкция: Перед Вами список, включающий некоторые цели, к которым могут стремиться люди. Выберите из них наиболее значи​мую цель с Вашей точки зрения и в скобках СЛЕВА от неё поставьте цифру I. Затем выберите следующую по значимости цель и обозначьте цифрой 2 и так далее. Наименее важная — получит номер 18.
Затем оцените, насколько каждая из предложенных целей уже РЕАЛИЗОВАНА и в Вашей жизни, и поставьте в скобках СПРА​ВА от неё соответствующую цифру в процентах.
Ф. И. О._______________________________________Возраст, пол._____

	№
	ПРЕДЛОЖЕННЫЕ ЦЕЛИ
	%

	
	Активная деятельная жизнь (полнота и эмоциональная насыщенная жизнь)
	

	
	Жизненная мудрость (зрелость суждений и здравый смысл, достигаемыежизненным опытом)
	

	
	Здоровье (физическое и психическое)
	

	
	Интересная работа
	

	
	Красота природы и искусства (переживание прекрасного в природе и искусстве)
	

	
	Любовь (духовная и физическая близость с любимым человеком)
	

	
	Материально обеспеченная жизнь (отсутствие материальных затруднений)
	

	
	Наличие хороших и верных друзей
	

	
	Общественное признание (уважение окружающих, коллектива, товарищей по работе)
	

	
	Познание (возможность расширения своего образования, круго​зора, общей культуры, интеллектуальное развитие)
	

	
	Продуктивная жизнь (максимально полное использование своих возможнос​тей, сил и способностей)
	

	
	Развитие (работа над собой, постоянное физическое и духовное совершенствование)
	

	
	Развлечения (приятное, необременительное времяпрепровождение, отсутствие обязанностей)
	

	
	Свобода (самостоятельность, независимость в суждениях  и поступках)
	

	
	Счастливая семейная жизнь
	

	
	Счастье других (благосостояние, развитие и совершенствование дру​гих людей, всего народа, человечества в целом)
	

	
	Творчество (возможность творческой деятельности)
	

	
	Уверенность в себе (внутренняя гармония, свобода от внутренних проти​воречий, сомнений)
	


ТЕСТ 2
Перед Вами список, включающий некоторые положительные черты, проявляющиеся в поведении людей. Выберите ту из них, ко​торую Вы считаете наиболее ценной при любых обстоятельствах и поставьте в скобках СЛ ЕВА от нее цифру 1. Затем выберите следу​ющую по значимости и обозначьте цифрой 2 и т.д. Наименее важ​ная получит номер 18.
Затем оцените, насколько каждая из них уже реализована в Ва​шей жизни, и поставьте в скобках СПРАВА от неё соответствую​щую цифру в процентах.
Ф. И. О_______________Возраст, пол._________

	№
	ПРЕДЛОЖЕННЫЕ ЦЕЛИ
	%

	
	Аккуратность (чистоплотность) (умение содержать в порядке вещи, порядок в делах)
	

	
	Воспитанность (хорошие манеры)
	

	
	Высокие запросы (высокие требования к жизни и высокие притязания)


	

	
	Жизнерадостность (чувство юмора)
	

	
	Исполнительность (дисциплинированность)
	

	
	Независимость (способность действовать самостоятельно, реши​тельно)
	

	
	Непримиримость к недостаткам в себе и в других
	

	
	Образованность (широта знаний, высокая общая культура)


	

	
	Ответственность (чувство долга, умение держать слово)


	

	
	Рационализм (умение здраво и логично мыслить, принимать обду​манные, рациональные решения)
	

	
	Самоконтроль (сдержанность, самодисциплина)
	

	
	Отстаивание своего мнения, своих взглядов, твёр​дая воля (умение настоять на своём, не отступать перед труд​ностями)
	

	
	Терпимость (к взглядам и мнениям других, умение прощать другим их ошибки и заблуждения)
	

	
	Чуткость (заботливость)
	

	
	Широта взглядов (умение понять чужую точку зрения, уважать иные вкусы, обычаи, привычки)
	

	
	Эффективность в делах (трудолюбие, продуктивность в работе)
	


Обработка результатов.
Сравните результаты среднегруппового ранжирования ценнос​тей с личным. Примечания.
1.  Ввиду того, что в данном издании предлагается использовать эту методику для школьников, следует ожидать, что попытки опре​делить степень реализации ценностей-целей (Тест 1) могут вызвать затруднения — некоторые из представленных в списке целей и не могут быть реализованы в школьном возрасте. Здесь нужно пояс​нить детям, что такую оценку нужно провести «по возможности», не считая обязательным иметь в графе большой процент реализации, а в некоторых графах естественно иметь 0 %.
2. Недостатком методики является влияние социальной жела​тельности, а значит, возможна неискренность. Поэтому особую роль играет добровольный характер тестирования, наличие соответству​ющего настроя и доверительного контакта между тестером и рес​пондентами.
3. Обследование лучше проводить индивидуально, но возможно
и групповое тестирование.
Приложение 3
Тест «Размышляем о жизненном опыте»

(составлен доктором педагогических наук Н.Е. Щурковой)

Цель: выявить нравственную воспитанность учащихся.

Ход проведения. Для успешного проведения теста необходима абсолютная тишина, анонимность (возможно лишь указать половую принадлежность, поставив в углу листа букву «ю» – юноша, «д» – девушка).

Предварительно подготавливаются листы бумаги для более удобного подсчета результатов.

	Номер вопроса
	Буква ответа

	
	а
	б
	в

	1
2
3
	*
	
*
	

*


Важно проследить за тем, чтобы во время тестирования атмосфера содействовала сосредоточенности, искренности, откровенности.

Вопросы теста должны быть прочитаны поочередно ровным монотонным голосом, чтобы интонационная насыщенность не влияла на выбор ответа.

Учащимся предлагается выбрать один из трех предложенных ответов и обозначить его в графе (а, б, в) знаком *.

1. На пути стоит человек. Вам надо пройти. Что делаете? 

· а) обойду, не потревожив;

· б) отодвину и пройду;

· в) смотря какое будет настроение.

2. Вы замечаете среди гостей невзрачную девушку (или малоприметного юношу), которая (который) одиноко сидит в стороне. Что делаете? 

· а) ничего, какое мое дело;

· б) не знаю заранее, как сложатся обстоятельства;

· в) подойду и непременно заговорю.

3. Вы опаздываете в школу. Видите, что кому-то стало плохо. Что делаете? 

· а) тороплюсь в школу;

· б) если кто-то бросится на помощь, я тоже пойду;

· в) звоню по телефону 03, останавливаю прохожих...

4. Ваши знакомые переезжают на новую квартиру. Они старые. Что делаете? 

· а) предложу свою помощь;

· б) я не вмешиваюсь в чужую жизнь;

· в) если попросят, я, конечно, помогу.

5. Вы покупаете клубнику. Вам взвешивают последний оставшийся килограмм. Сзади слышите голос, сожалеющий о том, что не хватило клубники для сына в больницу. Как реагируете на голос? 

· а) сочувствую, конечно, но что поделаешь в наше трудное время;

· б) оборачиваюсь и предлагаю половину;

· в) не знаю, может быть, мне тоже будет очень нужно.

6. Вы узнаете, что несправедливо наказан один из ваших знакомых. Что делаете в этом случае? 

· а) очень сержусь и ругаю обидчика последними словами;

· б) ничего: жизнь вообще несправедлива;

· в) вступаюсь за обиженного.

7. Вы дежурный. Подметая пол, Вы находите деньги. Что делаете? 

· а) они мои, раз я их нашел;

· б) завтра спрошу, кто их потерял;

· в) может быть, возьму себе.

8. Сдаете экзамен. На что рассчитываете? 

· а) на шпаргалки, конечно: экзамен — это лотерея;

· б) на усталость экзаменатора: авось, пропустит;

· в) на свои знания.

9. Вам предстоит выбрать профессию. Как будете это делать? 

· а) найду что-нибудь рядом с домом;

· б) поищу высокооплачиваемую работу;

· в) хочу создавать нечто ценное на земле.

10. Какой из трех предложенных видов путешествия Вы выберете? 

· а) по России;

· б) по экзотическим странам;

· в) по одной из ведущих развитых стран.

11. Вы пришли на субботник и видите, что все орудия труда разобраны. Что предпримете Вы? 

· а) поболтаюсь немного, потом видно будет;

· б) ухожу немедленно домой, если не будут отмечать присутствующих;

· в) присоединюсь к кому-нибудь, стану работать с ним.

12. Некий волшебник предлагает Вам устроить Вашу жизнь обеспеченной без необходимости работать. Что Вы ответите этому волшебнику? 

· а) соглашусь с благодарностью;

· б) сначала узнаю, скольким он обеспечил, таким образом, существование;

· в) отказываюсь решительно.

13. Вам дают общественное поручение. Выполнять его не хочется. Как Вы поступите? 

· а) забываю про него, вспомню, когда потребуют отчет;

· б) выполняю, конечно;

· в) увиливаю, отыскиваю причины, чтобы не вспоминать.

14. Вы побывали на экскурсии в замечательном, но малоизвестном музее. Сообщите ли кому-нибудь об этом? 

· а) да, непременно скажу и постараюсь сводить их в музей;

· б) не знаю, как придется;

· в) зачем говорить, пусть каждый решает, что ему надо.

15. Решается вопрос, кто бы мог выполнить полезную для коллектива работу. Вы знаете, что способны это сделать.11о что Вы делаете в данный момент? 

· а) поднимаю руку и сообщаю о своем желании сделать работу;

· б) сижу и жду, когда кто-то назовет мою фамилию;

· в) я слишком дорожу своим личным временем, чтобы соглашаться.

16. Вы с товарищами собрались ехать на дачу в солнечный теплый день. Вдруг Вам звонят и просят отложить поездку ради важного общего дела. Что делаете? 

· а) еду на дачу согласно плану;

· б) не еду, остаюсь, конечно;

· в) жду, что скажет мой товарищ.

17. Вы решили завести собаку. Какой из трех вариантов Вас устроит? 

· а) бездомный щенок;

· б) взрослый пес с известным Вам нравом;

· в) дорогой щенок редкой породы.

18. Вы собрались отдыхать после работы (учебы). И вот говорят: «Есть важное дело. Надо». Как реагируете? 

· а) напомню о праве на отдых;

· б) делаю, раз надо;

· в) посмотрю, что скажут остальные.

19. С Вами разговаривают оскорбительным тоном. Как к этому относитесь? 

· а) отвечаю тем же;

· б) не замечаю, это не имеет значения;

· в) разрываю связь.

20. Вы плохо играете на скрипке (или на любом другом музыкальном инструменте). Ваши родители Вас непременно хвалят и просят сыграть для гостей. Что делаете? 

· а) играю, конечно;

· б) разумеется, не играю;

· в) когда хвалят, всегда приятно, но ищу повод увильнуть от игры.

21. Вы задумали принять гостей. Какой вариант Вы предпочтете? 

· а) самому (самой) приготовить все блюда;

· б) закупить полуфабрикаты в магазине «Кулинария»;

· в) пригласить гостей на кофе.

22. Вдруг узнаете, что школу закрыли по каким-то особым обстоятельствам. Как встречаете такое сообщение? 

· а) бесконечно рад, гуляю, наслаждаюсь жизнью;

· б) обеспокоен, строю планы самообразования;

· в) буду ожидать новых сообщений.

23. Что Вы чувствуете, когда на Ваших глазах хвалят кого-то из Ваших товарищей? 

· а) ужасно завидую, мне неудобно;

· б) я рад, потому что и у меня есть свои достоинства;

· в) я, как все, аплодирую.

24. Вам подарили красивую необычной формы авторучку. На улице к Вам подходят два парня и требуют отдать им подарок. Что делаете? 

· а) отдаю – здоровье дороже;

· б) постараюсь убежать от них, говорю, что ручки у меня нет;

· в) подарков не отдаю, вступаю в борьбу.

25. Когда наступает Новый год, о чем чаще всего думаете? 

· а) о новогодних подарках;

· б) о каникулах и свободе;

· в) о том, как жил и как собираюсь жить в новом году.

26. Какова роль музыки в Вашей жизни? 

· а) она мне нужна для танцев;

· б) она доставляет мне наслаждение духовного плана;

· в) она мне просто не нужна.

27. Уезжая надолго из дома, как Вы себя чувствуете вдали? 

· а) снятся родные места;

· б) хорошо себя чувствую, лучше, чем дома;

· в) не замечал (не замечала).

28. При просмотре информационных телепрограмм портится ли иногда Ваше настроение? 

· а) нет, если мои дела идут хорошо;

· б) да, в настоящее время довольно часто;

· в) не замечал (не замечала).

29. Вам предлагают послать книги в далекое горное село. Что делаете? 

· а) отбираю интересное и приношу;

· б) ненужных мне книг у меня нет;

· в) если все принесут, я тоже кое-что отберу.

30. Можете ли Вы назвать пять дорогих Вам мест на Земле пять дорогих Вам исторических событий, пять дорогих Вам имен великих людей? 

· а) да, безусловно, могу;

· б) нет, на свете много интересного;

· в) не задумывался (не задумывалась), надо бы посчитать.

31. Когда Вы слышите о подвиге человека, что чаще всего приходит Вам в голову? 

· а) у этого человека был, конечно, свой личный интерес;

· б) человеку просто повезло прославиться;

· в) глубоко удовлетворен и не перестаю удивляться.

Большое спасибо за ответы!

Обработка полученных данных. Количество выборов, сделанных школьниками в каждом случае, необходимо подсчитать и выразить в процентном отношении к общему числу учащихся.

Ответы под номерами 10, 17, 21, 25, 26 из подсчета исключаются.

Показателем, свидетельствующим о достаточной нравственной воспитанности учащихся и сформированности ориентации на «другого человека», является количество выборов от 13 и более в следующих вариантах:

Графа а. Сосчитать * на вопросы 1, 4, 14, 15, 27, 29, 30.
Графа б. Сосчитать * на вопросы 5, 7, 13, 16, 18, 20, 22, 23, 28.
Графа в. Сосчитать * на вопросы 2, 3, 6, 8, 9, 11, 12, 19, 24, 31.

Показателем, свидетельствующим о некоторой безнравственной ориентации, эгоистической позиции, является количество выборов от 13 и более в следующих вариантах:

Графа а. Сосчитать * на вопросы 2, 3, 5, 7, 8, 12, 13, 16, 18, 20, 22, 23, 24, 31.
Графа б. Сосчитать * на вопросы 1, 4, 6, 9, 11, 19, 27, 29, 30.
Графа в. Сосчитать * на вопросы 14, 15.

Показателем, свидетельствующим о несформированности нравственных отношений, неустойчивом, импульсивном поведении, является оставшееся количество выборов, где предпочтение явно не обнаруживается.

Приложение 4
Методика «Что такое хорошо и что такое плохо»

Тест предназначен для диагностики сформированности нравственных представлений у младших школьников.

Учащихся просят привести примеры:

· принципиального поступка; 

· зла, сделанного тебе другими; 

· доброго дела, свидетелем которого ты был; 

· справедливого поступка твоего знакомого; 

· безвольного поступка; 

· проявления безответственности и др.

Интерпретация результатов теста

Степень сформированности понятий о нравственных качествах оценивается по 3-балльной шкале:

· 1 балл – если у ребенка сформировано неправильное представление о данном нравственном понятии; 

· 2 балла – если представление о нравственном понятии правильное, но недостаточно четкое и полное; 

· 3 балла – если сформировано полное и четкое представление.

Возможно также проведение структурированной беседы на тему, например, справедливости. Детям читают рассказ о справедливом или несправедливом поступке и обсуждают его. Ребенку задают следующие вопросы: «Как называется такой поступок?», «О каком справедливом поступке ты можешь рассказать сам?» и т.д.

Приложение 5
Диагностика эмпатии по А. Меграбяну и Н. Эпштейну

Эмпатия (от греч. empatheia — "сопереживайте") - постижение эмоциональных состояний другого человека в форме сопереживания и сочувствия. Эмпатия - феномен социально-психологического происхождения, возникающий при взаимодействии человека с человеком, животным, при восприятии произведения искусства. Как индивидуально-психологическое свойство эмпатия характеризует способность человека сопереживанию и сочувствию.

Эмпатия составляет ядро коммуникации. В коммуникативной деятельности она способствует сбалансированности межличностных отношений, делает поведение человека социально обусловленным. Развитаяэмпатия - один из важнейших факторов успеха в тех видах деятельности, которые требуют вчувствования в мир партнера по общению: в психологии, педагогике, искусстве, медицине, журналистике и т. д.

Впервые опросник для оценки свойства эмпатии был предложен А. Меграбяном и Н. Эпштейном. Русский текст вопросов был взят по учебному пособию «Советы психолога менеджеру». По сравнению с начальным вариантом была изменена шкала ответов, исключены вопросы, не имеющие корреляций с итоговым баллом, были составлены таблицы пересчета «сырых» баллов в стандартные оценки.

Цель занятия. Овладение методом диагностики эмпатии с помощью модифицированного опросника А. Меграбяна и Н. Эпштейна.

Оснащение. Опросник А. Меграбяна и Н. Эпштейна. В опроснике 25 утверждений, по каждому из которых испытуемый должен оценить степень своего согласия с ним.

Порядок работы. Испытуемому выдается ответный лист. Зачитывается инструкция: «Прочитайте приведенные ниже утверждения и, ориентируясь на то, как вы ведете себя в подобных ситуациях, выразите степень своего согласия или несогласия с каждым из них. Для этого в соответствующей графе ответного листа поставьте галочку»

ПРОТОКОЛ ЗАНЯТИЯ

Фамилия, имя, отчество ..............................................

Пол ............. Возраст ...................... Дата.....................

Ответный лист

	Номер
утверждения
	Да
(всегда)
	Скорее да, чем нет
(часто)
	Скорее нет, чем да
(редко)
	Нет
(никогда)

	1
2
...
25
	 
	 
	 
	 


Обработка результатов и анализ данных. Обработка проводится в соответствии с ключом (прил.). За каждый ответ присваивается 1,2,3 или 4 балла, затем, путем суммирования, подсчитывается общий балл по свойству эмпатии. Степень выраженности эмпатии определяется по таблице пересчета «сырых» баллов в стандартные оценки шкалы стенов. Стандартизация проводилась на выборках студентов вузов, в возрасте от 16 до 25 лет (средний возраст 19 лет), 399 девушек и 209 юношей.

Таблица пересчета «сырых» баллов в стены

	Стены
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Стандартный
процент
	2,28
	4,40
	9,19
	14,98
	19,15
	19,15
	14,98
	9,19
	4,40
	2,28

	Мужчины
	≤45
	46-51
	52-56
	57-60
	61-65
	66-69
	70-74
	75-77
	79-83
	≥84

	Женщины
	≤57
	58-63
	64-67
	68-71
	72-75
	76-79
	80-83
	84-86
	87-90
	≥91


ОПРОСНИК

1. Меня огорчает, когда вижу, что незнакомый человек чувствует себя среди других людей одиноко.

2. Мне неприятно, когда люди не умеют сдерживаться и открыто проявляют свои чувства.

3. Когда кто-то рядом со мной нервничает, я тоже начинаю нервничать.

4. Я считаю, что плакать от счастья глупо.

5. Я близко к сердцу принимаю проблемы своих друзей.

6. Иногда песни о любви вызывают у меня много чувств.

7. Я бы сильно волновался (волновалась), если бы должен был (должна была) сообщить человеку неприятное для него известие.

8. На мое настроение сильно влияют окружающие люди.

9. Мне хотелось бы получить профессию, связанную с общением с людьми.

10. Мне очень нравится наблюдать, как люди принимают подарки.

11. Когда я вижу плачущего человека, то и сам (сама) расстраиваюсь.

12. Слушая некоторые песни, я порой чувствую себя счастливым (счастливой).

13. Когда я читаю книгу (роман, повесть и т. п.), то так переживаю, как будто все, о чем читаю, происходит на самом деле.

14. Когда я вижу, что с кем-то плохо обращаются, то всегда сержусь.

15. Я могу оставаться спокойным (спокойной), даже если все вокруг волнуются.

16. Мне неприятно, когда люди, смотря кино, вздыхают и плачут.

17. Когда я принимаю решение, отношение других людей к нему, как правило, роли не играет.

18. Р теряю душевное спокойствие, если окружающие чем-то угнетены.

19. Я переживаю, если вижу людей, легко расстраивающихся из-за пустяков.

20. Я очень расстраиваюсь, когда вижу страдания животных.

21. Глупо переживать по поводу того, что происходит в кино или о чем читаешь в книге.

22. Я очень расстраиваюсь, когда вижу беспомощных старых людей.

23. Я очень переживаю, когда смотрю фильм.

24. Я могу остаться равнодушным (равнодушной) к любому волнению вокруг.

25. Маленькие дети плачут без причины.

КЛЮЧ
К опроснику А. Меграбяна и Н. Эпштейна

	Номер
утверждения
	Да
(всегда)
	Скорее да,
чем нет
(часто)
	Скорее нет,
чем да
(редко)
	Нет
(никогда)

	1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
	4
1
4
1
4
4
4
4
4
4
4
4
4
4
1
1
1
4
4
4
1
4
4
1
1
	3
2
3
2
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
2
2
2
3
3
3
2
3
3
2
2
	2
3
2
3
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
3
3
3
2
2
2
3
2
2
3
3
	1
4
1
4
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
4
4
4
1
1
1
4
1
1
4
4


Приложение 6
Методика «Закончи предложение»

Цель: методика предназначена для выявления у испытуемых отношения к нравственным нормам.

Инструкция к тесту

На бланке теста необходимо закончить предложение одним или несколькими словами.

Тест

1. Если я знаю, что поступил неправильно, то...

2. Когда я затрудняюсь сам принять правильное решение, то...

3. Выбирая между интересным, но необязательным, и необходимым, но скучным занятием, я обычно...

4. Когда в моем присутствии обижают человека, я...

5. Когда ложь становится единственным средством сохранения хорошее го отношения ко мне, я...

6. Если бы я был на месте учителя, я...

Обработка и интерпретация результатов теста

Для обработки результатов можно воспользоваться следующей ориентировочной шкалой:

· 0 баллов – ребенок не имеет четких нравственных ориентиров. Отношение к нравственным нормам неустойчивое. Неправильно объясняет поступки (они не соответствуют тем качествам, которые он называет), эмоциональные реакции неадекватны или отсутствуют.

· 1 балл – нравственные ориентиры существуют, но соответствовать им ребенок не стремится или считает это недостижимой мечтой. Адекватно оценивает поступки, однако отношение к нравственным нормам неустойчивое, пассивное. Эмоциональные реакции неадекватны.

· 2 балла – нравственные ориентиры существуют, оценки поступков и эмоциональные реакции адекватны, но отношение к нравственным нормам еще недостаточно устойчивое.

· 3 балла – ребенок обосновывает свой выбор нравственными установками; эмоциональные реакции адекватны, отношение к нравственным нормам активное и устойчивое.

Приложение 7
Анкета изучения мотивов деятельности 
(автор Л.В. Байбародова)

Ход проведения. Учащимся предлагается определить что и какой степени привлекает их в совместной деятельности.

Вопрос:Что и в какой мере привлекает в деятельности?
1. Интересное дело.

2. Возможность общения с разными людьми.

3. Возможность помочь товарищам.

4. Возможность передать свои знания.

5. Возможность творчества.

6. Возможность приобрести новые знания, умения.

7. Возможность руководить другими.

8. Возможность участвовать в делах своего коллектива.

9. Возможность заслужить уважение товарищей.

10. Возможность сделать доброе дело для других.

11. Возможность выделиться среди других.

12. Возможность выработать у себя определенные черты характера.

Варианты ответов (они подобраны так, чтобы получилась шкала оценки степени проявления мотива):3 – привлекает очень сильно, 2 – привлекает в значительной степени, 1 – привлекает слабо, 0 – не привлекает совсем.
Обработка результатов. Для определения преобладающих мотивов следует выделить следующие блоки:

а)  коллективистские мотивы /пункты 3, 4, 8, 10/;

б)  личностные мотивы /пункты 1, 2, 5, 6, 12/;

в)  престижные мотивы /пункты 7, 9, 11/.

Сравнения средних оценок по каждому блоку позволяет определить преобладающие мотивы участия школьников в деятельности. Выявление эффективности воспитательной системы предполагает сравнение показателей в течение нескольких лет.

Приложение 8
Опросник “Демократическая культура личности“

(разработан С.М. Платоновой)

Демократическая культура – это способность к взаимодействию с людьми на основе гуманизма

Учащимся предлагается выбрать вариант ответа из предложенных:

1. Стремясь понять людей, я

а) оцениваю их внешнее поведение, а не его мотивацию

б) часто не понимаю мотивы их поведения

в) моя оценка совпадает с их реальной характеристикой, в том числе мотивационной


г) я вообще не понимаю людей

2. В оценке людей я ошибаюсь

а) часто

б) иногда

в) редко

3. Мое представление о себе

а) чаще негативное

б) в целом позитивное

в) меняется в зависимости от оценки своего поведения в реальных событиях

4. Я признаю ценность социализированных интересов

а) любого человека

б) любого человека, которого я считаю хорошим

в) близких мне людей

г) есть социализированные особенности и интересы, которые 

я не могу признать ценностью для меня и человечества

5. Я признаю ценность прав и свобод

а) всех людей

б) всех взрослых людей

в) добропорядочных людей

г) близких мне людей

д) есть люди которым нельзя давать права и свободы

е) права и свободы – это утопия

ж) каждый должен заботиться только о своих правах и  свободе

6. На мой взгляд, то, что каждый человек, этнос, нация характеризуются своими особенностями, отличающими их от других людей

а) это естественно

б) это интересно

в) это увеличивает вражду в мире

г) это временно, мир имеет тенденцию к сближению

д) это необходимо поддерживать и сохранять

7. Если коллективом, в котором яучусь, на общем собрании голосованием принят закон, с которым я не согласен, то

а) я останусь его противником и не буду его выполнять

б) буду выполнять, но формально 

в) постараюсь принять это решение

8. Насколько Вы компетентны в области Ваших личных прав, гарантированных государственным законодательством 

а) компетентен

б) не компетентен

в) скорее нет

9. Если я встретился с человеком, который переживает какую-то неприятность, я

а) возможно попытаюсь выразить сочувствие

б) если он мой знакомый, товарищ, то постараюсь выразить сочувствие

в) обязательно посочувствую, предложу помощь

10. Я стремлюсь к тому, чтобы всем и каждому было хорошо

а) если их интересы не вступают в резкое противоречие с моими

б) если это мои родные и близкие 

в) в любом случае

11. Когда коллектив обсуждает что-то, я 

а) стараюсь промолчать

б) стремлюсь высказаться

в) стремлюсь предложить свою идею

12. При выборе в органы самоуправления я

а) стремлюсь занять ответственную должность

б) не стремлюсь к ответственности

в) стремлюсь творчески реализовать себя в самоуправлении

13. Когда я обсуждаю какую-то проблему в группе 

а) я не тороплюсь высказаться, не настаиваю на своем

б) я слышу собеседников, но стараюсь настоять на своем

в) я развиваю свои и чужие идеи, стараюсь объединить позиции

г) чаще решения группы меня не устраивают

14. Если бы я стал начальником, то я

а) решал бы все вопросы сам

б) советовался бы с коллективом, но окончательное решение оставлял за собой

в) обсуждал бы решение с группой доверенных лиц

г) доверял бы решение коллективу

д) постепенно бы увеличивал область вопросов, по которым решение принимал коллектив. 

15. Я выполняю свои обязанности

а) не всегда

б) всегда, но формально

в) точно

г) качественно, даже преодолевая свое нежелание 

16. В отношении умения реализовать свои права, я

а) уступаю, если мне не позволяют ими пользоваться

б) пытаюсь их отстоять

в) добиваюсь реализации своих прав, поднимая вопрос на общем собрании, обращаясь в вышестоящие инстанции

г) не пытаюсь пользоваться своими правами

д) если мне мешают пользоваться моими правами, иду на  конфликт.

Ключ: 

1. а) +3 б) +2  в)+ 1 г) 0

2. а) +3 б) +2  в)- 1 

3. а) +3 б) +2  в) 0

4. а) +3 б) +1  в) 0 г) 0 д) -1 е) -2 ж) -3

5. а) +3 б) +2  в) 0 г) -1

6. а) +3 б) +1  в) +1 г) 0 д) -1

7. а) +3 б) +2  в) - 1 

8. а) +3 б)  0  в) - 1 

9. а) +3 б) +2  в)+ 1 г) -1

10. а) +3 б) +2  в)+ 1 г) -1

11. а) +3 б) +2  в) 0

12. а) +3 б) +1  в) 0

13. а) +3 б) +2  в)+ 1 г) 0 д) -1

14. а) +3 б) +3  в)+ 1 г) -1 д) 0

15. а) +3 б) +3  в)+ 2 г) -1

16. а) +3 б) +1  в) 0 г) -1
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	7-8
	

	Стремление помочь
	9-10
	

	Стремление к самоуправлению
	11-12
	

	Умение договариваться
	13-14
	

	Степень соблюдения обязанностей, решений, законов
	15
	

	Умение реализовать, отстаивать свои права
	16
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